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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1755 

19 Αυγούστου 2015 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΤΖΙΟΥΒΑΡΑ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΤΗΛΕΜΑΧΟΥ. 1 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΜΥΛΩΝΑ ΠΑ¬ 
ΝΑΓΙΩΤΗ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ. 2 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΦΑΣΟΥΛΗ ΓΛΥΚΕΡΙΑΣ 
του ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ- 

ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 3 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΣΤΑΥΡΟΘΕΟΔΩΡΟΥ 
ΣΤΥΛΙΑΝΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση που κα¬ 
τείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότη¬ 
τα. 4 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΦΙΛΙΠΠΑΤΟΥ ΓΕΡΑΣΙ¬ 
ΜΟΥ του ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο 

ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 5 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗ ΣΤΑΥ¬ 
ΡΟΥ του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ στη θέση που κατείχε στο 

ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 6 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΚΟΡΝΑΡΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ 
του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ- 

ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 7 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΦΟΥΡΛΙΑ ΣΕΡΑΦΕΙΜ του 
ΙΩΑΝΝΗ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 

τεθεί σε διαθεσιμότητα. 8 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΤΕΝΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
του ΙΩΑΝΝΗ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 9 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΤΖΑΓΚΑΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ 
του ΠΑΝΤΕΛΗ-ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ στη θέση που κατεί¬ 


χε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 10 
Επαναφορά της υπαλλήλου ΦΡΑΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 
του ΠΑΝΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 


πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 11 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΚΛΑΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 12 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΤΖΟΤΖΟΜΗΤΡΟΥ ΕΛΕ¬ 
ΝΗΣ του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 13 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 28092/Δ9/7777 (1) 

Επαναφορά της υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΤΖΙΟΥΒΑΡΑ 
ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΤΗΛΕΜΑΧΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 
β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισο¬ 
δήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, 
του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατά¬ 
ξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του Ν.4250/2014 
γ) του Β.Δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 258/Α), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88 Α') «Αντιμετώπιση της 
παραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην 
αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας» 

2. Τις με αρ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/Β717-9- 
2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450Β71-10-2013) και 
30960/94/ 11-9-2014 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2458/Β716-9-2014) ΚΥΑ 
των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρ. 
Διακυβέρνησης και Υπουργού Εργασίας Κοιν. Ασφά¬ 
λισης και Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και 
προσωποπαγών θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του 
Οργανισμού. 

3. Την με αρ. Φ800 00/22377/6111/27-5-2015 Διαπιστωτι- 
κή Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύτηκε 
στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, για την επανασύσταση 
διακοσίων πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών 
και προσωρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


4. Τη με αρ. 82512/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθε¬ 
σιμότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε 
με την με αρ. 36112/2020/5/11/2013 απόφαση της Γενι¬ 
κής Γραμματέα του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου της ΤΖΙΟΥΒΑΡΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ 
του ΤΗΛΕΜΑΧΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσω¬ 
πικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας 
ΔΕ, Κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΚΟΠΤ. ΡΑΠΤ., 
βαθμού Γ', η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 39189/15-5-2015 αίτηση της υπαλλήλου 
περί επαναφοράς της στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΟΑΕΔ, ύψους ευρώ: 2867,10. 

8. Την αριθμ. 48292/16/6/2015 πράξη της Διοικήτριας 
του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 48475/16- 
6-2015 έγγραφο του Οργανισμού. 

9. Το ΠΔ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά της ΤΖΙΟΥΒΑΡΑ ΒΑΣΙΛΙΚΗΣ του ΤΗΛΕ¬ 
ΜΑΧΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού του 
ΟΑΕΔ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδι¬ 
κότητας ΚΟΠΤ. ΡΑΠΤ. με τον ίδιο βαθμό Γ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 1, που υπάγονταν η υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη θέση 
που κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης 
επανασύστασης του καταργηθέντος κλάδου και της 
ειδικότητας δυνάμει της αρ. Φ80000/22377/6111/27-5- 
2015 Διαπιστωτικής Πράξης του Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η 
οποία δημοσιεύτηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β'/5-6-15, για 
την επανασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το 
προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 
18 του Ν. 4325/2015). 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 28093/Δ9/7778 (2) 

Επαναφορά του υπαλλήλου του ΟΑΕΔ, ΜΥΛΩΝΑ ΠΑ¬ 
ΝΑΓΙΩΤΗ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) των άρθρων 17 και 18 του Ν. 4325/2015 «Εκδημοκρα¬ 
τισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας 
και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

β) του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φορολογία εισο¬ 
δήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής του Ν. 4046/2012, 
του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 και άλλες διατά¬ 
ξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του Ν.4250/2014 


γ) του Β.Δ. 404 και 405/1971 

δ) του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση του ΟΑΕΔ και 
άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 258/Α), όπως ισχύει. 

ε) του Ν. 4144/13 (ΦΕΚ 88 Α') «Αντιμετώπιση της πα- 
ραβατικότητας στην Κοινωνική Ασφάλιση και στην 
αγορά εργασίας και λοιπές διατάξεις αρμοδιότητας 
του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας» 

2. Τις με αρ. 30301/139/17-9-2013 (ΦΕΚ 2322/Β717-9- 
2013), 31992/154/1/1-10-2013 (ΦΕΚ 2450Β771-10-2013) και 
30960/94/11-9-1914 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2458/Β'/16-9-1914) ΚΥΑ των 
Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρ. Δι¬ 
ακυβέρνησης και Υπουργού Εργασίας Κοιν. Ασφάλισης 
και Πρόνοιας περί κατάργησης οργανικών και προσωπο¬ 
παγών θέσεων μόνιμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Αορίστου χρόνου, προσωπικού του Οργανισμού. 

3. Την με αρ. Φ80 000/22377/6111/27-5-2015 Διαπιστωτι- 
κή Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλι¬ 
σης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η οποία δημοσιεύτηκε 
στο αρ. ΦΕΚ1066/τ.Β'/5-6-2015, για την επανασύσταση 
διακοσίων πενήντα μίας (251) καταργηθέντων οργανικών 
και προσωρινών-προσωποπαγών θέσεων μονίμου και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, 
προσωπικού στον Ο.Α.Ε.Δ. 

4. Τη με αρ. 82460/4/10/2013 πράξη θέσης σε διαθε¬ 
σιμότητα του Διοικητή του ΟΑΕΔ, η οποία εγκρίθηκε 
με την με αρ. 36178/2053/5/11/2013 απόφαση της Γ ενι¬ 
κής Γ ραμματέα του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας. 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του ΜΥΛΩΝΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσω¬ 
πικού με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου, κατηγορίας 
ΔΕ, Κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., ειδικότητας ΑΓΓΛΙΚΩΝ, βαθ¬ 
μού Δ', ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
των άρθρων του Ν. 4325/2015. 

6. Την με αρ. 38197/13-5-2015 αίτηση του υπαλλήλου 
περί επαναφοράς του στην Υπηρεσία. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΟΑΕΔ, ύψους ευρώ: 3011,87. 

8. Την αριθμ. 48326/16/6/2015 πράξη της Διοικήτρι- 
ας του Ο.Α.Ε.Δ., η οποία διαβιβάστηκε με το αριθμ. 
48475/16-6-2015 έγγραφο του Οργανισμού. 

9. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α'). 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά του ΜΥΛΩΝΑ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ του ΔΗ- 
ΜΗΤΡΙΟΥ, υπαλλήλου του εκπαιδευτικού προσωπικού 
του ΟΑΕΔ, κατηγορίας ΔΕ, του κλάδου ΔΕ ΕΜΠΕΙΡΟΤ., 
ειδικότητας ΑΓΓΛΙΚΩΝ, με τον ίδιο βαθμό Δ' που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο 0, που υπάγονταν ο υπάλλη¬ 
λος, κατά το χρόνο θέσης της σε διαθεσιμότητα, στη 
θέση που κατείχε, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδί¬ 
καιης επανασύστασης του καταργηθέντος κλάδου και 
της ειδικότητας δυνάμει της αρ. Φ800 0 0/22377/6111/ 27- 
5-2015 Διαπιστωτικής Πράξης του Υπουργού Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
η οποία δημοσιεύτηκε στο αρ. ΦΕΚ 1066/τ.Β75-6-2015, 
για την επανασύσταση κλάδων και ειδικοτήτων (για το 
προσωπικό των κλάδων και ειδικοτήτων του άρθρου 18 
του Ν. 4325/2015). 





ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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Η παρούσα Πράξη να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29705/8289 (3) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΦΑΣΟΥΛΗ ΓΛΥΚΕΡΙΑΣ του 
ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου της ΦΑΣΟΥΛΗ ΓΛΥΚΕΡΙΑΣ 
(ΑΜ 28828), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεω¬ 
τικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ, βαθμού ΣΤ', στο 
ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ 
ΤΑΠ-ΟΤΕ, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/28828/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 4042/14-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 5285122442/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 1.631,58 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά της ΦΑΣΟΥΛΗ ΓΛΥΚΕΡΙΑΣ (ΑΜ 28828) 
του ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υπο¬ 
χρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ στο ΤΟΠΙΚΟ 
ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΩΝ ΤΑΠ-ΟΤΕ, 
στη θέση που κατείχε η υπάλληλος πριν τη θέση της 
σε διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδί¬ 
καιης επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ει¬ 
δικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του 


Ν.4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που υπαγόταν η υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29704/8288 (4) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΣΤΑΥΡΟΘΕΟΔΩΡΟΥ ΣΤΥ- 
ΛΙΑΝΗΣ του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου της ΣΤΑΥΡΟΘΕΟΔΩΡΟΥ 
ΣΤΥΛΙΑΝΗΣ (ΑΜ 28568), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας 
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ, βαθμού Ε’, στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΒΟΛΟΥ, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις 
διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/28568/1-10-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 4403/21-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 9095661215/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.171,69 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά της ΣΤΑΥΡΟΘΕΟΔΩΡΟΥ ΣΤΥΛΙΑΝΗΣ 
(ΑΜ 28568) του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατη¬ 
γορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΚΟΙΝΩΝΙ¬ 
ΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΒΟΛΟΥ, στη θέση που κατείχε η υπάλληλος 
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πριν τη θέση της σε διαθεσιμότητα, λόγω της προβλε- 
πόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης καταργηθέντων 
κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, 
εδαφ. δ') του Ν.4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν η υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29703/8287 (5) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΦΙΛΙΠΠΑΤΟΥ ΓΕΡΑΣΙΜΟΥ 
του ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης - Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του ΦΙΛΙΠΠΑΤΟΥ ΓΕΡΑΣΙΜΟΥ 
(ΑΜ 23636), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρε¬ 
ωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟ¬ 
ΤΗΤΑΣ, βαθμού Δ', στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ 00/23636/13-11 -2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 7596/19-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 2225821592/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.294,37 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά του ΦΙΛΙΠΠΑΤΟΥ ΓΕΡΑΣΙΜΟΥ (ΑΜ 
23636) του ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας 


Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑ¬ 
ΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ, στη θέση που κατείχε ο υπάλληλος 
πριν τη θέση του σε διαθεσιμότητα, λόγω της προβλε- 
πόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης καταργηθέντων 
κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, 
εδαφ. δ') του Ν.4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29701/8285 (6) 

Επαναφορό του υπαλλήλου ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗ ΣΤΑΥΡΟΥ 
του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗ ΣΤΑΥ¬ 
ΡΟΥ (ΑΜ 23546), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υπο¬ 
χρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού 
Δ', στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΟ¬ 
ΔΟΥ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του 
άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/23546/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 11431/13-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 7604710510/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.373,17 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 
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Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά του ΣΤΑΥΡΟΥΛΑΚΗ ΣΤΑΥΡΟΥ (ΑΜ 
23546) του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, μόνιμου υπαλλήλου, κατη¬ 
γορίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗ¬ 
ΤΩΝ στο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ΡΟΔΟΥ, στη θέση που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη 
θέση του σε διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης 
αυτοδίκαιης επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων 
και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. 
δ') του Ν.4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και 
μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά 
το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η παρούσα πράξη να δημοσιευθεί στην εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29700/8284 (7) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΚΟΡΝΑΡΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ του 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τ ις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του ΚΟΡΝΑΡΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ 
(ΑΜ 23406), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεω¬ 
τικής Εκπαίδευσης βαθμίδας, κλάδου ΦΥΛΑΚΩΝ ΝΥΚΤΟ¬ 
ΦΥΛΑΚΩΝ, βαθμού Δ', στη ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις 
του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/23406/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 4032/14-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 4196128991/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.215,34 ευρώ. 


10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά του ΚΟΡΝΑΡΑΚΗ ΙΩΑΝΝΗ (ΑΜ 23406) 
του ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υπο¬ 
χρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΦΥΛΑΚΩΝ ΝΥΚΤΟΦΥ¬ 
ΛΑΚΩΝ στη ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, στη 
θέση που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε δια¬ 
θεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επα¬ 
νασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων 
δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν.4325/2015, 
με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 
που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε 
διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29699/8283 (8) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΦΟΥΡΛΙΑ ΣΕΡΑΦΕΙΜ του 
ΙΩΑΝΝΗ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 
τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του ΦΟΥΡΛΙΑ ΣΕΡΑΦΕΙΜ (ΑΜ 
23666), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Δ', στο ΤΟ¬ 
ΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ, ο εν 
λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 
18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/23666/13-11 -2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 1325/13-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 6212512944/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 
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9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.369,76 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά του ΦΟΥΡΛΙΑ ΣΕΡΑΦΕΙΜ (ΑΜ 23666) 
του ΙΩΑΝΝΗ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρε¬ 
ωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στο ΤΟΠΙΚΟ 
ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ, στη θέση 
που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε διαθε¬ 
σιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επα¬ 
νασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων 
δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν.4325/2015, 
με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 
που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε 
διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/οικ.29698/8282 (9) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΣΤΕΝΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ του 
ΙΩΑΝΝΗ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 
τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 (παρ. 4, 5 & 7) και 18 
του Ν.4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης- Κα¬ 
ταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυ¬ 
βέρνησης. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του ΣΤΕΝΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 
(ΑΜ 21369), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεω¬ 
τικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ, βαθμού Δ', στη 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ κ ΧΗΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ, ο εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του 
άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/21369/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 1834/14-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 


8. Την με αρ. 4441118386/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.291,33 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά του ΣΤΕΝΑΚΗ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ (ΑΜ 
21369) του ΙΩΑΝΝΗ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ στη 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ κ ΧΗΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, στη θέση που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη 
θέση του σε διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης 
αυτοδίκαιης επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων 
και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. 
δ') του Ν.4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και 
μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά 
το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/ΟΙΚ.29696/8280 (10) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΤΖΑΓΚΑΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ του 
ΠΑΝΤΕΛΗ-ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ στη θέση που κατείχε στο 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα¬ 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου της ΤΖΑΓΚΑΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ 
(ΑΜ 21835), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτι¬ 
κής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Δ', στο 
ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΕΘΥΜΝΟΥ, η εν 
λόγω υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 
18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/21835/13-11 -2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 
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7. Την με αρ. πρωτ. 4270/19-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 5711715214/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.212,17 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά της ΤΖΑΓΚΑΡΑΚΗ ΕΛΕΝΗΣ (ΑΜ 21835) 
του ΠΑΝΤΕΛΗ-ΣΤΥΛΙΑΝΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγο¬ 
ρίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 
στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΡΕΘΥΜΝΟΥ, 
στη θέση που κατείχε η υπάλληλος πριν τη θέση της 
σε διαθεσιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδί¬ 
καιης επανασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ει¬ 
δικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του 
Ν.4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθο- 
λογικό κλιμάκιο που υπαγόταν η υπάλληλος, κατά το 
χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/οικ.29695/8279 (11) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΦΡΑΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του 
ΠΑΝΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πριν 
τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τ ις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου της ΦΡΑΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ 
(ΑΜ 25835), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεω¬ 
τικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ, βαθμού Ε', στο 
ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΥΡΓΟΥ, η εν λόγω 
υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 18 του 
Ν. 4325/2015. 


6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/25835/31-3-2014 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 7545/18-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 7442531092/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 1.808,22 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά της ΦΡΑΓΚΟΥ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ (ΑΜ 
25835) του ΠΑΝΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΡΓΑΤΩΝ στο ΤΟ¬ 
ΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΠΥΡΓΟΥ, στη θέση 
που κατείχε η υπάλληλος πριν τη θέση της σε διαθε¬ 
σιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επα¬ 
νασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων 
δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν.4325/2015, 
με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 
που υπαγόταν η υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε 
διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. Φ.10021/οικ.29694/8278 (12) 

Επαναφορά του υπαλλήλου ΚΛΑΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ του 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 
του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου του ΚΛΑΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ (ΑΜ 
23370), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ, βαθμού Δ', στο ΤΟ¬ 
ΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΙΓΑΛΕΩ, ο εν λόγω 
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υπάλληλος εμπίπτει στις διατάξεις του άρθρου 18 του 
Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/23370/13-11-2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 3978/13-05-2015 αίτηση του υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς του στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 4622331101/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.244,35 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά του ΚΛΑΔΗ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ (ΑΜ 23370) 
του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υπο¬ 
χρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ στο ΤΟ¬ 
ΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΑΙΓΑΛΕΩ, στη θέση 
που κατείχε ο υπάλληλος πριν τη θέση του σε διαθε¬ 
σιμότητα, λόγω της προβλεπόμενης αυτοδίκαιης επα¬ 
νασύστασης καταργηθέντων κλάδων και ειδικοτήτων 
δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, εδαφ. δ') του Ν.4325/2015, 
με τον ίδιο βαθμό που κατείχε και μισθολογικό κλιμάκιο 
που υπαγόταν ο υπάλληλος, κατά το χρόνο θέσης σε 
διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 
-*- 

Αριθμ. Φ.10021/οικ.29693/8277 (13) 

Επαναφορά της υπαλλήλου ΤΖΟΤΖΟΜΗΤΡΟΥ ΕΛΕΝΗΣ 
του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ στη θέση που κατείχε στο ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ πριν τεθεί σε διαθεσιμότητα. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 17 και 18 του Ν.4325/2015 
«Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπολέμηση Γρα- 
φειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνησης. Αποκατά¬ 
σταση αδικιών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 47 Α') 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Ν. 4172/2013 «Φο¬ 
ρολογία εισοδήματος, επείγοντα μέτρα εφαρμογής 


του Ν. 4046/2012, του Ν. 4093/2012 και του Ν. 4127/2013 
και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 167 Α'), όπως ισχύει και του 
Ν.4250/2014. 

3. Τις διατάξεις των Π.Δ. 266/1989 και 363/1992 «Οργα¬ 
νισμός του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ». 

4. Τη με αρ. πρωτ. Φ80000/23423/6417/27-5-2015 Δια- 
πιστωτική Πράξη του Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης με θέμα «επα¬ 
νασύσταση εκατόν ογδόντα (180) καταργηθέντων ορ¬ 
γανικών και προσωρινών θέσεων μόνιμου και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπι¬ 
κού στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ» (ΦΕΚ 1066/5-6-2015 τ.Β'). 

5. Το γεγονός ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία 
του προσωπικού Μητρώου της ΤΖΟΤΖΟΜΗΤΡΟΥ ΕΛΕ¬ 
ΝΗΣ (ΑΜ 23580), μόνιμου υπαλλήλου, κατηγορίας Υπο¬ 
χρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑ¬ 
ΡΙΟΤΗΤΑΣ, βαθμού Δ', στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ΤΡΙΚΑΛΩΝ, η εν λόγω υπάλληλος εμπίπτει 
στις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4325/2015. 

6. Τη με αρ. πρωτ. Φ00/23580/13-11 -2013 διαπιστωτική 
πράξη διαθεσιμότητας. 

7. Την με αρ. πρωτ. 4137/18-05-2015 αίτηση της υπαλ¬ 
λήλου περί επαναφοράς της στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

8. Την με αρ. 6695212684/09-06-2015 βεβαίωση επανα¬ 
φοράς στο Μητρώο Μισθοδοτούμενων του Ελληνικού 
Δημοσίου. 

9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
προκαλείται επιπλέον δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ύψους 2.215,34 ευρώ. 

10. Το Π.Δ. 54/2015 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 83 Α') 

Διαπιστώνουμε 

Την επαναφορά της ΤΖΟΤΖΟΜΗΤΡΟΥ ΕΛΕΝΗΣ (ΑΜ 
23580) του ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ, μόνιμου υπαλλήλου, κατηγο¬ 
ρίας Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ στο ΤΟΠΙΚΟ ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΗΜΑ ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ ΤΡΙΚΑΛΩΝ, στη θέση που κατείχε η υπάλληλος 
πριν τη θέση της σε διαθεσιμότητα, λόγω της προβλε¬ 
πόμενης αυτοδίκαιης επανασύστασης καταργηθέντων 
κλάδων και ειδικοτήτων δυνάμει του άρθρου 18 (παρ. 1, 
εδαφ. δ') του Ν.4325/2015, με τον ίδιο βαθμό που κατείχε 
και μισθολογικό κλιμάκιο που υπαγόταν η υπάλληλος, 
κατά το χρόνο θέσης σε διαθεσιμότητα. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2015 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΤΡΟΥΓΚΑΛΟΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 
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